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ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

ΤΜΗΜΑ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ- ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ 

 

ΕΚΘΕΣΗ ΕΙΣΗΓΗΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

(Για την αξιολόγηση των υποψηφίων Ακαδημαϊκών Υποτρόφων  

ακαδημ. έτους 2017-2018. Προκήρυξη 33318/9.10.2017) 

 

Ι.  

Η επιτροπή για την αξιολόγηση των υποψηφίων Ακαδημαϊκών Υποτρόφων του Τμήματος Λογιστικής 

& Χρηματοοικονομικής που ορίστηκε με την αριθμ. 19/6.9.2017 απόφαση της Π.Σ. του Τμήματος  

αποτελούμενη από τα κάτωθι μέλη Ε.Π.: 

 

1. Δρ. Ζαφειρόπουλος Γεώργιος, Καθηγητής, Τμήμα Λογιστικής  

2. Δρ. Καφούσιας Διονύσιος, Αναπλ. Καθηγητής, Τμήμα Λογιστικής Χρηματοοικονομικής  

3. Δρ. Γεωργιάδου Νίκη, Επίκουρη Καθηγήτρια, Τμήμα Λογιστικής  

 

συνήλθε στο χώρο του Τ.Ε.Ι. Δυτικής Ελλάδας (Πάτρα) σήμερα την 18/10/2017 για να εξετάσει τα 

τυπικά και ουσιαστικά προσόντα και να αξιολογήσει τους υποψηφίους Ακαδημαϊκούς Υποτρόφους 

για τα γνωστικά αντικείμενα  που προκηρύχθηκαν με την υπ’ αριθμό 33318/9.10.2017 προκήρυξη του  

Τμήματος Λογιστικής & Χρηματοοικονομικής. 

 

ΙΙ.  

Η επιτροπή αφού έλαβε υπόψη της  

▪ την ως άνω προκήρυξη  

▪ τις διατάξεις του άρθρου 19 παρ. 4 του Ν. 4452/2017 «Κεφάλαιο Δ. Ρύθμιση θεμάτων ανώτατης 

εκπαίδευσης και θεμάτων για την έρευνα» (ΦΕΚ 17/Α’/15.2.2017)  

▪ τις διατάξεις του Ν. 4472/2017 (ΦΕΚ 74/Α’/19.5.2017),   

συνέταξε ανά γνωστικό αντικείμενο, δύο πίνακες, ήτοι έναν αλφαβητικό με τα τυπικά προσόντα των 

υποψηφίων όπως αυτά προέκυψαν από τα υποβληθέντα από τον κάθε υποψήφιο επίσημα κατά νόμο 

έγγραφα και αποδεικτικά στοιχεία και έναν αξιολογικό με την αξιολογική κατάταξη των υποψηφίων. 

Τα αξιολογικά κριτήρια επιλογής των υποψηφίων ήταν:  
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α) Η κατοχή διδακτορικού διπλώματος ως τυπικό προσόν για τη θέση της βαθμίδας του Επίκουρου 

Καθηγητή. Η κατοχή μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών ή η υποψηφιότητα για διδακτορικό ως τυπικό 

προσόν για τη θέση της βαθμίδας του Καθηγητή Εφαρμογών.  Η συνάφεια των τίτλων σπουδών 

(βασικού τίτλου σπουδών, μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών και διδακτορικής διατριβής) καθώς και η 

συνάφεια του ερευνητικού και επιστημονικού έργου του υποψηφίου με το γνωστικό αντικείμενο της 

προς πλήρωση θέσης. 

β) Η ύπαρξη συναφούς επαγγελματικής προϋπηρεσίας καταλλήλου επιπέδου διάρκειας τεσσάρων 

ετών (για τη βαθμίδα του Επικούρου Καθηγητή) ή πέντε ετών (για τη βαθμίδα του Καθηγητή 

Εφαρμογών), πλήρως αποδεικνυόμενη (π.χ. με βεβαιώσεις εργοδοτών θεωρημένες από την 

Επιθεώρηση Εργασίας ή απλές βεβαιώσεις συνοδευόμενες από αντίστοιχες βεβαιώσεις ασφαλιστικού 

φορέα στις οποίες να καταγράφεται το είδος της απασχόλησης, ο φορέας και η αμοιβή, φορολογικά 

παραστατικά όπως τιμολόγια ή αποδείξεις παροχής υπηρεσιών κτλ.). Η ανωτέρω επαγγελματική 

δραστηριότητα μπορεί να συμπληρωθεί μέχρι δύο έτη με αυτοδύναμη διδασκαλία στο γνωστικό 

αντικείμενο της θέσης  σε Πανεπιστήμια ή ΤΕΙ ή ομοταγή ιδρύματα του εξωτερικού, σύμφωνα με το 

άρθρο 29 παρ. 7 του Ν. 4009/2011. 

Ειδικότερα, η εισήγηση της τριμελούς επιτροπής αξιολόγησης των τυπικών και ουσιαστικών 

προσόντων ανά γνωστικό αντικείμενο σύμφωνα με την προκήρυξη του Τμ. Λογιστικής & 

Χρηματοοικονομικής 33318/9.10.2017 έχει ως εξής: 

1. Γνωστικό αντικείμενο ΓΕΝΙΚΗ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ (Βαθμίδα Επίκουρου Καθηγητή ή Καθηγητή Εφαρμογών) 

1.1 Κανένας από τους υποψήφιους του ως άνω γνωστικού αντικειμένου δεν πληροί τα τυπικά 

προσόντα της βαθμίδας του Επίκουρου Καθηγητή. 

1.2 Στη βαθμίδα του Καθηγητή Εφαρμογών, πρώτος στον αξιολογικό πίνακα κατατάσσεται ο 

υποψήφιος Α.Υ. Καψιόχας Νικόλαος.  Ο εν λόγω δεν είναι υποψήφιος διδάκτορας αλλά διαθέτει 

μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών στη διοίκηση τουριστικών επιχειρήσεων και αποδεικνύει 20ετή 

επαγγελματική δραστηριότητα υψηλού επιπέδου και εξειδικευμένη τεχνική εμπειρία εφαρμογής των 

αρχών της εφαρμοσμένης λογιστικής. Η επιτροπή αξιολόγησης τού αναγνωρίζει εξαιρετική τεχνική 

εμπειρία. Η επιτροπή αξιολόγησης έλαβε υπόψη της τη σημασία για το Τμήμα Λογιστικής & 

Χρηματοοικονομικής της δυνατότητας μεταφοράς στους φοιτητές του της ιδιαίτερης και 

εξειδικευμένης τεχνογνωσίας που διαθέτει ο εν λόγω υποψήφιος λόγω της μακράς (20 έτη) και 

ιδιαιτέρως εξειδικευμένης στο χώρο της λογιστικής εμπειρίας εφαρμογής των αρχών και των κανόνων 

που διέπουν τις σύγχρονες και ταχύτατα μεταβαλλόμενες συνθήκες στο χώρο της φορολογίας, της 

εφαρμογής των λογιστικών προτύπων, των προσαρτημάτων στους ισολογισμούς ΑΕ, ΙΚΕ και ΕΠΕ 
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καθώς και της εφαρμογής των φορολογικών κανόνων που αφορούν τις αποσβέσεις παγίων και 

ασώματων στοιχείων μιας επιχείρησης. Τα προηγούμενα στοιχεία αναπτύσσονται στο χώρο της 

εξειδικευμένης λογιστικής και απαιτούν ιδιαίτερες γνώσεις και ικανότητα εφαρμογής σύμφωνα με τις 

αρχές της λογιστικής επιστήμης, τις κοινοτικές οδηγίες και τις εκάστοτε ΠΟΛ που ερμηνεύουν τις 

διατάξεις εφαρμογής τους.  

Δεδομένου ότι σημαντικό μέρος των μαθημάτων του Τμήματος περιλαμβάνουν πεδία της λογιστικής 

επιστήμης που απαιτούν αυξημένες ικανότητες ερμηνείας και εφαρμογής των διατάξεων της 

υπερκείμενης αρχής του κράτους (Υπουργείο Οικονομικών) όπως ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ Ι και ΙΙ, 

ΕΙΔΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ ΜΗΧΑΝΟΓΡΑΦΗΜΕΝΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ Ι και ΙΙ, ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΟΡΓΑΝΙΣΜΩΝ και ΚΛΑΔΙΚΗ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ είναι σαφής η ανάγκη συμπερίληψης στο εργαστηριακό προσωπικό του Τμήματος υποψηφίων με 

ειδικά προσόντα και εξαιρετικής τεχνικής εμπειρίας εφαρμογής.  

Πιο συγκεκριμένα, οι δραστηριότητες της επιχείρησης EUROECONOMICS εταιρικής μορφής ΑΕ στην 

οποία ο υποψήφιος Α.Υ. είναι πλειοψηφούν μέτοχος αναπτύσσονται, εκτός των συμβατικών 

λογιστικών εργασιών πρώτου επιπέδου, στον έλεγχο χρήσεων και την υπογραφή ισολογισμών 

μεγάλων εταιρειών ιδιωτικού και δημοσίου δικαίου καθώς και σε ΟΤΑ. Μεταξύ αυτών 

περιλαμβάνονται ενδεικτικά ο Δήμος Πατρέων (2003-2010), ο Δήμος Αιγίου (2003-2010), ο Δήμος 

Ναυπάκτου (2002-2009), ο Δήμος Ι.Π. Μεσολογγίου (2004), ο Δήμος Παεαλίας (2002-2004), ο Δήμος 

Καρπενησίου (2002-2016), ο Δήμος Βραχνείκων (2002-2005) και άλλοι δήμοι, το Γενικό Νοσοκομείο 

Μεσολογγίου (2006-2015), το Γενικό Νοσοκομείο Αιγίου (2009-2015), το Ειδικό Νοσοκομείο Παίδων 

Πατρών Καραμανδάνειο (2009-2016), το Γενικό Νοσοκομείο Βούλας Ασκληπιείο (2012-2016) και άλλα 

Νοσοκομεία και ακόμα κοινωφελείς επιχειρήσεις καθώς επίσης πληθώρα εμπορικών εταιριών.  

Τέλος, ο υποψήφιος έχει διδάξει σε τριτοβάθμιο εκπαιδευτικό ίδρυμα (ΤΕΙ) αποκλειστικά 

εργαστηριακές εφαρμογές της λογιστικής για διάστημα 17, 1/16 σε εξάμηνα. 

  

Στη βαθμίδα του Καθηγητή Εφαρμογών, δεύτερος στον αξιολογικό πίνακα κατατάσσεται ο 

υποψήφιος Α.Υ. Παππάς Γεώργιος.  Ο εν λόγω δεν είναι υποψήφιος διδάκτορας αλλά διαθέτει 

μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών στις νέες αρχές διοίκησης επιχειρήσεων («Ο σύγχρονος εσωτερικός 

έλεγχος και η διαχείριση των κινδύνων – Ο κλάδος των Τραπεζών» 2010)  και αποδεικνύει 14,5 έτη 

επαγγελματικής δραστηριότητας υψηλού επιπέδου και εξειδικευμένη τεχνική εμπειρία εφαρμογής 

των αρχών της εφαρμοσμένης λογιστικής στους  φορείς Συνεργαζόμενοι Ορκωτοί Λογιστές Α.Ε., Grant 

Thorton Α.Ε., RKF Ευρωελεγκτική Α.Ε., Αχαϊκή Συνεταιριστική Τράπεζα ΣΥΝ. ΠΕ, Αχαϊκή Συνεταιριστική Τράπεζα 

υπό εκκαθάριση, Νίκος Μανιατόπουλος Α.Ε. Η επιτροπή αξιολόγησης τού αναγνωρίζει εξαιρετική τεχνική 



Σελ. 4/9 

εμπειρία. Η επιτροπή αξιολόγησης έλαβε υπόψη της τη σημασία για το Τμήμα Λογιστικής & 

Χρηματοοικονομικής της δυνατότητας μεταφοράς στους φοιτητές του της ιδιαίτερης και 

εξειδικευμένης τεχνογνωσίας που διαθέτει ο εν λόγω υποψήφιος λόγω της μακράς (14, 5 έτη) και 

ιδιαιτέρως εξειδικευμένης στο χώρο της λογιστικής εμπειρίας εφαρμογής των αρχών και των κανόνων 

που διέπουν τις σύγχρονες και ταχύτατα μεταβαλλόμενες συνθήκες στο χώρο της λογιστικής και 

ελεγκτικής. Ο υποψήφιος συγκαταλέγεται στο Σώμα των Ορκωτών Λογιστών. Οι ορκωτοί λογιστές 

ασχολούνται με ελέγχους της οικονομικής διαχείρισης κάθε φύσης δημόσιων και ιδιωτικών 

οργανισμών και επιχειρήσεων ή εκμεταλλεύσεων, ανεξαρτήτως της νομικής τους μορφής (ιδρύματος, 

εταιρείας ή άλλου νομικού προσώπου δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου) και γίνεται από πρόσωπα με 

αυξημένα επαγγελματικά προσόντα στην οικονομική επιστήμη, έτσι ώστε να διασφαλίζεται η 

εγκυρότητα και η αξιοπιστία των πορισμάτων των διενεργουμένων ελέγχων, σύμφωνα με τα διεθνώς 

αναγνωρισμένα Ελεγκτικά Πρότυπα. Η διαδικασία για να αναγνωρισθεί κάποιος ως μέλος του 

Σώματος Ορκωτών Λογιστών (ΣΟΕΛ), που είναι Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου είναι η εγγραφή 

στο Σώμα Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών μετά από συμμετοχή σε απαιτητικές εξετάσεις. Τέλος, ο 

υποψήφιος έχει διδάξει σε τριτοβάθμιο εκπαιδευτικό ίδρυμα (ΤΕΙ) μαθήματα λογιστικής για διάστημα 

8, 8/16 σε εξάμηνα. 

Στη βαθμίδα του Καθηγητή Εφαρμογών, τρίτος στον αξιολογικό πίνακα κατατάσσεται ο υποψήφιος 

Α.Υ. Ανδριακόπουλος Κωνσταντίνος.  Ο εν λόγω είναι διδάκτορας με συναφή τίτλο σπουδών και 

αποδεικνύει 12,1 έτη συναφούς επαγγελματικής εμπειρίας. Είναι κάτοχος συναφούς μεταπτυχιακού 

τίτλου. Στερείται των απαραίτητων δημοσιεύσεων προκειμένου να ενταχθεί στη βαθμίδα του 

Επίκουρου Καθηγητή. 

Στη βαθμίδα του Καθηγητή Εφαρμογών, τέταρτη στον αξιολογικό πίνακα κατατάσσεται η υποψήφια 

Α.Υ. Καμπούρη Μαρία, κάτοχος συναφούς μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών και υποψήφια 

διδάκτορας. Αποδεικνύει 11,3 έτη επαγγελματικής προϋπηρεσίας στο γνωστικό αντικείμενο της 

Γενικής Λογιστικής και διαθέτει σημαντική διδακτική εμπειρία διδασκαλίας (32,11/16 σε εξάμηνα) σε 

τριτοβάθμιο εκπαιδευτικό Ίδρυμα (ΤΕΙ).  

Στη βαθμίδα του Καθηγητή Εφαρμογών, πέμπτος στον αξιολογικό πίνακα κατατάσσεται ο υποψήφιος 

Α.Υ. Γκόλφης Γεώργιος. Κάτοχος συναφούς μεταπτυχιακού τίτλου είναι υποψήφιος διδάκτορας και 

αποδεικνύει 9,10 έτη επαγγελματικής εμπειρίας στο γνωστικό αντικείμενο της Γενικής Λογιστικής. 
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Παράλληλα διαθέτει διδακτική εμπειρία σε τριτοβάθμιο εκπαιδευτικό Ίδρυμα (ΤΕΙ) 11,3/16 σε 

εξάμηνα.  

Στη βαθμίδα του Καθηγητή Εφαρμογών, έκτος και τελευταίος στον αξιολογικό πίνακα κατατάσσεται ο 

υποψήφιος Α.Υ. Σμαράιδος Βασίλειος. Κάτοχος συναφούς μεταπτυχιακού τίτλου είναι υποψήφιος 

διδάκτορας και αποδεικνύει 6,2 έτη επαγγελματικής εμπειρίας στο γνωστικό αντικείμενο της Γενικής 

Λογιστικής. Παράλληλα διαθέτει διδακτική εμπειρία σε τριτοβάθμιο εκπαιδευτικό Ίδρυμα (ΤΕΙ) 

10,4/16 σε εξάμηνα.  

Οι υποψήφιοι για το ως άνω γνωστικό αντικείμενο, ΑΝΔΡΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ,  

ΕΥΘΥΜΙΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΚΟΠΑΝΕΛΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ,  ΛΥΜΠΕΡΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ,  ΟΙΚΟΝΟΜΟΥ ΣΩΤΗΡΗΣ, 

ΠΑΧΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ και ΣΥΡΡΟΣ ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ δεν αξιολογούνται διότι δεν πληρούν τα ελάχιστα 

προσόντα της βαθμίδας του Καθηγητή Εφαρμογών. 

2  Γνωστικό αντικείμενο ΕΙΔΙΚΗ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ (Βαθμίδα Επίκουρου Καθηγητή ή Καθηγητή Εφαρμογών) 

2.1 Κανένας από τους υποψήφιους του ως άνω γνωστικού αντικειμένου δεν πληροί τα τυπικά 

προσόντα της βαθμίδας του Επίκουρου Καθηγητή. 

2.2 Στη βαθμίδα του Καθηγητή Εφαρμογών, πρώτος στον αξιολογικό πίνακα κατατάσσεται ο 

υποψήφιος Α.Υ. Καψιόχας Νικόλαος.  Ο εν λόγω δεν είναι υποψήφιος διδάκτορας αλλά διαθέτει 

μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών στη διοίκηση τουριστικών επιχειρήσεων και αποδεικνύει 20ετή 

επαγγελματική δραστηριότητα υψηλού επιπέδου και εξειδικευμένη τεχνική εμπειρία εφαρμογής των 

αρχών της εφαρμοσμένης λογιστικής. Η επιτροπή αξιολόγησης τού αναγνωρίζει εξαιρετική τεχνική 

εμπειρία. Η επιτροπή αξιολόγησης έλαβε υπόψη της τη σημασία για το Τμήμα Λογιστικής & 

Χρηματοοικονομικής της δυνατότητας μεταφοράς στους φοιτητές του της ιδιαίτερης και 

εξειδικευμένης τεχνογνωσίας που διαθέτει ο εν λόγω υποψήφιος λόγω της μακράς (20 έτη) και 

ιδιαιτέρως εξειδικευμένης στο χώρο της λογιστικής εμπειρίας εφαρμογής των αρχών και των κανόνων 

που διέπουν τις σύγχρονες και ταχύτατα μεταβαλλόμενες συνθήκες στο χώρο της φορολογίας, της 

εφαρμογής των λογιστικών προτύπων, των προσαρτημάτων στους ισολογισμούς ΑΕ, ΙΚΕ και ΕΠΕ 

καθώς και της εφαρμογής των φορολογικών κανόνων που αφορούν τις αποσβέσεις παγίων και 

ασώματων στοιχείων μιας επιχείρησης. Τα προηγούμενα στοιχεία αναπτύσσονται στο χώρο της 

εξειδικευμένης λογιστικής και απαιτούν ιδιαίτερες γνώσεις και ικανότητα εφαρμογής σύμφωνα με τις 

αρχές της λογιστικής επιστήμης, τις κοινοτικές οδηγίες και τις εκάστοτε ΠΟΛ που ερμηνεύουν τις 

διατάξεις εφαρμογής τους.  
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Δεδομένου ότι σημαντικό μέρος των μαθημάτων του Τμήματος περιλαμβάνουν πεδία της λογιστικής 

επιστήμης που απαιτούν αυξημένες ικανότητες ερμηνείας και εφαρμογής των διατάξεων της 

υπερκείμενης αρχής του κράτους (Υπουργείο Οικονομικών) όπως ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ Ι και ΙΙ, 

ΕΙΔΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ ΜΗΧΑΝΟΓΡΑΦΗΜΕΝΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ Ι και ΙΙ, ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΟΡΓΑΝΙΣΜΩΝ και ΚΛΑΔΙΚΗ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ είναι σαφής η ανάγκη συμπερίληψης στο εργαστηριακό προσωπικό του Τμήματος υποψηφίων με 

ειδικά προσόντα και εξαιρετικής τεχνικής εμπειρίας εφαρμογής.  

Πιο συγκεκριμένα, οι δραστηριότητες της επιχείρησης EUROECONOMICS εταιρικής μορφής ΑΕ στην 

οποία ο υποψήφιος Α.Υ. είναι πλειοψηφούν μέτοχος αναπτύσσονται, εκτός των συμβατικών 

λογιστικών εργασιών πρώτου επιπέδου, στον έλεγχο χρήσεων και την υπογραφή ισολογισμών 

μεγάλων εταιρειών ιδιωτικού και δημοσίου δικαίου καθώς και σε ΟΤΑ. Μεταξύ αυτών 

περιλαμβάνονται ενδεικτικά ο Δήμος Πατρέων (2003-2010), ο Δήμος Αιγίου (2003-2010), ο Δήμος 

Ναυπάκτου (2002-2009), ο Δήμος Ι.Π. Μεσολογγίου (2004), ο Δήμος Παεαλίας (2002-2004), ο Δήμος 

Καρπενησίου (2002-2016), ο Δήμος Βραχνείκων (2002-2005) και άλλοι δήμοι, το Γενικό Νοσοκομείο 

Μεσολογγίου (2006-2015), το Γενικό Νοσοκομείο Αιγίου (2009-2015), το Ειδικό Νοσοκομείο Παίδων 

Πατρών Καραμανδάνειο (2009-2016), το Γενικό Νοσοκομείο Βούλας Ασκληπιείο (2012-2016) και άλλα 

Νοσοκομεία και ακόμα κοινωφελείς επιχειρήσεις καθώς επίσης πληθώρα εμπορικών εταιριών.  

Τέλος, ο υποψήφιος έχει διδάξει σε τριτοβάθμιο εκπαιδευτικό ίδρυμα (ΤΕΙ) αποκλειστικά 

εργαστηριακές εφαρμογές της λογιστικής για διάστημα 17, 1/16 σε εξάμηνα. 

  

Στη βαθμίδα του Καθηγητή Εφαρμογών, δεύτερος στον αξιολογικό πίνακα κατατάσσεται ο 

υποψήφιος Α.Υ. Παππάς Γεώργιος.  Ο εν λόγω δεν είναι υποψήφιος διδάκτορας αλλά διαθέτει 

μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών στις νέες αρχές διοίκησης επιχειρήσεων («Ο σύγχρονος εσωτερικός 

έλεγχος και η διαχείριση των κινδύνων – Ο κλάδος των Τραπεζών» 2010)  και αποδεικνύει 14,5 έτη 

επαγγελματικής δραστηριότητας υψηλού επιπέδου και εξειδικευμένη τεχνική εμπειρία εφαρμογής 

των αρχών της εφαρμοσμένης λογιστικής στους  φορείς Συνεργαζόμενοι Ορκωτοί Λογιστές Α.Ε., Grant 

Thorton Α.Ε., RKF Ευρωελεγκτική Α.Ε., Αχαϊκή Συνεταιριστική Τράπεζα ΣΥΝ. ΠΕ, Αχαϊκή Συνεταιριστική Τράπεζα 

υπό εκκαθάριση, Νίκος Μανιατόπουλος Α.Ε. Η επιτροπή αξιολόγησης τού αναγνωρίζει εξαιρετική τεχνική 

εμπειρία. Η επιτροπή αξιολόγησης έλαβε υπόψη της τη σημασία για το Τμήμα Λογιστικής & 

Χρηματοοικονομικής της δυνατότητας μεταφοράς στους φοιτητές του της ιδιαίτερης και 

εξειδικευμένης τεχνογνωσίας που διαθέτει ο εν λόγω υποψήφιος λόγω της μακράς (14, 5 έτη) και 

ιδιαιτέρως εξειδικευμένης στο χώρο της λογιστικής εμπειρίας εφαρμογής των αρχών και των κανόνων 

που διέπουν τις σύγχρονες και ταχύτατα μεταβαλλόμενες συνθήκες στο χώρο της λογιστικής και 
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ελεγκτικής. Ο υποψήφιος συγκαταλέγεται στο Σώμα των Ορκωτών Λογιστών. Οι ορκωτοί λογιστές 

ασχολούνται με ελέγχους της οικονομικής διαχείρισης κάθε φύσης δημόσιων και ιδιωτικών 

οργανισμών και επιχειρήσεων ή εκμεταλλεύσεων, ανεξαρτήτως της νομικής τους μορφής (ιδρύματος, 

εταιρείας ή άλλου νομικού προσώπου δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου) και γίνεται από πρόσωπα με 

αυξημένα επαγγελματικά προσόντα στην οικονομική επιστήμη, έτσι ώστε να διασφαλίζεται η 

εγκυρότητα και η αξιοπιστία των πορισμάτων των διενεργουμένων ελέγχων, σύμφωνα με τα διεθνώς 

αναγνωρισμένα Ελεγκτικά Πρότυπα. Η διαδικασία για να αναγνωρισθεί κάποιος ως μέλος του 

Σώματος Ορκωτών Λογιστών (ΣΟΕΛ), που είναι Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου είναι η εγγραφή 

στο Σώμα Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών μετά από συμμετοχή σε απαιτητικές εξετάσεις. Τέλος, ο 

υποψήφιος έχει διδάξει σε τριτοβάθμιο εκπαιδευτικό ίδρυμα (ΤΕΙ) μαθήματα λογιστικής για διάστημα 

8, 8/16 σε εξάμηνα. 

 
Στη βαθμίδα του Καθηγητή Εφαρμογών, τρίτος στον αξιολογικό πίνακα κατατάσσεται ο 

υποψήφιος Α.Υ. Ανδριακόπουλος Κωνσταντίνος.  Ο εν λόγω είναι διδάκτορας με συναφή τίτλο 

σπουδών και αποδεικνύει 12,1 έτη συναφούς επαγγελματικής εμπειρίας. Είναι κάτοχος συναφούς 

μεταπτυχιακού τίτλου. Στερείται των απαραίτητων δημοσιεύσεων προκειμένου να ενταχθεί στη 

βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή. 

Στη βαθμίδα του Καθηγητή Εφαρμογών, τέταρτη στον αξιολογικό πίνακα κατατάσσεται η 

υποψήφια Α.Υ. Καμπούρη Μαρία, κάτοχος συναφούς μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών και υποψήφια 

διδάκτορας. Αποδεικνύει 11,3 έτη επαγγελματικής προϋπηρεσίας στο γνωστικό αντικείμενο της 

Γενικής Λογιστικής και διαθέτει σημαντική διδακτική εμπειρία διδασκαλίας (32,11/16 σε εξάμηνα) σε 

τριτοβάθμιο εκπαιδευτικό Ίδρυμα (ΤΕΙ).  

Στη βαθμίδα του Καθηγητή Εφαρμογών, πέμπτος στον αξιολογικό πίνακα κατατάσσεται ο 

υποψήφιος Α.Υ. Γκόλφης Γεώργιος. Κάτοχος συναφούς μεταπτυχιακού τίτλου είναι υποψήφιος 

διδάκτορας και αποδεικνύει 9,10 έτη επαγγελματικής εμπειρίας στο γνωστικό αντικείμενο της Γενικής 

Λογιστικής. Παράλληλα διαθέτει διδακτική εμπειρία σε τριτοβάθμιο εκπαιδευτικό Ίδρυμα (ΤΕΙ) 

11,3/16 σε εξάμηνα.  

Στη βαθμίδα του Καθηγητή Εφαρμογών, έκτος και τελευταίος στον αξιολογικό πίνακα 

κατατάσσεται ο υποψήφιος Α.Υ. Σμαράιδος Βασίλειος. Κάτοχος συναφούς μεταπτυχιακού τίτλου είναι 

υποψήφιος διδάκτορας και αποδεικνύει 6,2 έτη επαγγελματικής εμπειρίας στο γνωστικό αντικείμενο 
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της Γενικής Λογιστικής. Παράλληλα διαθέτει διδακτική εμπειρία σε τριτοβάθμιο εκπαιδευτικό Ίδρυμα 

(ΤΕΙ) 10,4/16 σε εξάμηνα.  

Οι υποψήφιοι για το ως άνω γνωστικό αντικείμενο,  ΑΝΔΡΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ,  

ΕΥΘΥΜΙΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΚΟΠΑΝΕΛΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ,  ΛΥΜΠΕΡΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ,  ΟΙΚΟΝΟΜΟΥ ΣΩΤΗΡΗΣ 

και ΣΥΡΡΟΣ ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ δεν αξιολογούνται διότι δεν πληρούν τα ελάχιστα προσόντα της βαθμίδας 

του Καθηγητή Εφαρμογών. 

3  Γνωστικό αντικείμενο ΜΑΘΗΜΑΤΙΚΑ (Βαθμίδα Επίκουρου Καθηγητή ή Καθηγητή Εφαρμογών) 

3.1. Κανένας από τους υποψήφιους του ως άνω γνωστικού αντικειμένου δεν πληροί τα τυπικά 

προσόντα της βαθμίδας του Επίκουρου Καθηγητή. 

3.2 Κανένας από τους υποψήφιους του ως άνω γνωστικού αντικειμένου δεν πληροί τα τυπικά 

προσόντα της βαθμίδας του Καθηγητή Εφαρμογών 

 
4  Γνωστικό αντικείμενο ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗ (Βαθμίδα Επίκουρου Καθηγητή ή Καθηγητή Εφαρμογών) 

4.1. Κανένας από τους υποψήφιους του ως άνω γνωστικού αντικειμένου δεν πληροί τα τυπικά 

προσόντα της βαθμίδας του Επίκουρου Καθηγητή. 

4.2 Κανένας από τους υποψήφιους του ως άνω γνωστικού αντικειμένου δεν πληροί τα τυπικά 

προσόντα της βαθμίδας του Καθηγητή Εφαρμογών 

 
5  Γνωστικό αντικείμενο ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ Ή ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ (Βαθμίδα Επίκουρου Καθηγητή ή 

Καθηγητή Εφαρμογών) 

5.1. Κανένας από τους υποψήφιους του ως άνω γνωστικού αντικειμένου δεν πληροί τα τυπικά 

προσόντα της βαθμίδας του Επίκουρου Καθηγητή. 

5.2 Στη βαθμίδα του Καθηγητή Εφαρμογών, πρώτος στον αξιολογικό πίνακα κατατάσσεται ο 

υποψήφιος Α.Υ. Ανδριακόπουλος Κωνσταντίνος. Ο εν λόγω είναι διδάκτορας (χρηματοδότηση ΜΜΕ 

στη ζώνη του ευρώ) συναφούς τίτλου και αποδεικνύει 12,1 έτη επίσης συναφούς επαγγελματικής 

εμπειρίας. Είναι κάτοχος συναφούς μεταπτυχιακού τίτλου. Στερείται των απαραίτητων δημοσιεύσεων 

προκειμένου να ενταχθεί στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή. Παράλληλα διαθέτει διδακτική 

εμπειρία σε τριτοβάθμιο εκπαιδευτικό Ίδρυμα (ΑΕΙ/ΤΕΙ) 2, 6/16 σε εξάμηνα.  

Στη βαθμίδα του Καθηγητή Εφαρμογών, δεύτερος στον αξιολογικό πίνακα κατατάσσεται ο 

υποψήφιος Α.Υ. Λυμπέρης Γεώργιος. Ο εν λόγω είναι υποψήφιος διδάκτορας και αποδεικνύει 10 έτη 

συναφούς με το γνωστικό αντικείμενο της οικονομίας επαγγελματική εμπειρία. Είναι κάτοχος 
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συναφούς μεταπτυχιακού τίτλου. Παράλληλα διαθέτει διδακτική εμπειρία σε τριτοβάθμιο 

εκπαιδευτικό Ίδρυμα (ΤΕΙ) 24, 10/16 σε εξάμηνα.  

  
Οι συνημμένοι πίνακες με τα προσόντα των υποψηφίων υπεγράφησαν από τα μέλη της παρούσης 

επιτροπής και αποτελούν αναπόσπαστο μέρος του παρόντος πρακτικού. 

 

Πάτρα  18/10/2017 

Η Επιτροπή αξιολόγησης 

 

 

1. Δρ. Ζαφειρόπουλος Γεώργιος     

 

2. Δρ. Καφούσιας Διονύσης        

 

3. Δρ. Γεωργιάδου Νίκη            




